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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ). ВИД, ТИП ПРАКТИКИ,
СПОСОБ И ФОРМА (ФОРМЫ) ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ

Цель изучения дисциплины (модуля, практики) «Практика по получению первичных профессиональных умений и
навыков:
формирование способности принимать участие в организационных действиях, умения эффективно исполнять
трудовые обязанности, способности эффективно участвовать в групповой работе на основе знания процессов
групповой динамики и принципов формирования команды
Основными задачами изучения дисциплины (модуля, практики) являются:
- формирование способности осуществлять деловое общение и публичные выступления, вести переговоры,
совещания, осуществлять деловую переписку и поддерживать электронные коммуникации;
- формирование решать стандартные задачи профессиональной деятельности на основе информационной и
библиографической культуры с применением информационно-коммуникационных технологий и с учетом
основных требований информационной безопасности

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ
ПРОГРАММЫ

Цикл (раздел) ОП: Б2.В.01(У)
2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:
2.1.1 Введение в профессию
2.1.2 Лидерство
2.1.3 Микроэкономика
2.2 Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля)

необходимо как предшествующее:
2.2.1 Инновационный менеджмент
2.2.2 Методы принятия оптимальных решений
2.2.3 Стратегический менеджмент

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ
ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ)

ОПК-1: Способен решать профессиональные задачи на основе знаний (на промежуточном уровне)
экономической, организационной и управленческой теории;
ОПК-1.1: Знать: основные понятия в области менеджмента и международного бизнеса.

Результаты обучения: В результате обучения студент изучит основные понятия в области менеджмента
ОПК-1.2: Уметь: использовать фундаментальные знания в области менеджмента, маркетинга и финансов для
решения прикладных и/или исследовательских задач.

Результаты обучения: В результате обучения студент научится использовать фундаментальные знания в области
менеджмента, маркетинга и финансов для решения прикладных и/или исследовательских задач.
ОПК-1.3: Иметь навыки: теоретического и экспериментального исследования объектов профессиональной
деятельности.

Результаты обучения: В результате обучения студент овладеет навыками теоретического и экспериментального
исследования объектов профессиональной деятельности.
ОПК-2: Способен осуществлять сбор, обработку и анализ данных, необходимых для решения
поставленных управленческих задач, с использованием современного инструментария и
интеллектуальных информационно-аналитических систем;
ОПК-2.1: Знать: современными методами экономического анализа, математической статистики и
эконометрики для решения теоретических и прикладных задач.

Результаты обучения: В результате обучения студент изучит методы экономического анализа, статистики,
эконометрики
ОПК-2.2: Уметь: разработать план прикладного и/или фундаментального исследования в области менеджмента
и международного бизнеса на основе оценки и обобщения результатов научных исследований, проведенных
отечественными и зарубежными авторами.
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Результаты обучения: В результате обучения студент научится разрабатывать план прикладного и/или
фундаментального исследования в области менеджмента и международного бизнеса на основе оценки и
обобщения результатов научных исследований
ОПК-2.3: Иметь навыки: обобщения и формулирования выводов, разработки рекомендаций по результатам
прикладного и/или фундаментального исследования в области менеджмента, российского и международного
бизнеса.

Результаты обучения: В результате обучения студент овладеет навыками обобщения и формулирования выводов,
разработки рекомендаций по результатам прикладного и/или фундаментального исследования в области
менеджмента,

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ)
Код

занятия
Наименование разделов и тем /вид занятия/ Семестр

/ Курс
Часов Форма

контроля
1 Подготовительный этап: согласование программы практики

(направление на практику) /Ср/
2 14 З

2 Содержательный этап (дневник п практике) /Ср/ 2 74 З
3 Результативно-аналитический этап (отчет по практике) /Ср/ 2 20 З
Примечание. Формы контроля: Эк - экзамен, К - контрольная работа, Ко - контрольный опрос, 3 - зачет, ОП - отчет
по практике.
 

5. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ
Оценочные средства планируемых результатов обучения представлены в виде фондов оценочных средств (ФОС),
разработанных в соответствии с локальным нормативным актом университета. ФОС представлен в Приложении к
рабочей программе (https://rpd.sfvstu.ru/attach/20/1416/FOS.docx)

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ
(МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ)

6.1 Рекомендуемая литература
6.1.1 Основная литература

Авторы,
составители

Заглавие Издательство,
год

Электронный адрес

Л1.1 Блинов, А.О. Менеджмент: учебник КноРус, 2019 Эбс Кнорус https://bo
ok.ru/book/931162

Л1.2 Перцев, С. В. Оценка и управление стоимостью предприятия:
методические указания

СамГАУ, 2018 Эбс Лань https://e.lanb
ook.com/book/123625

Л1.3 Ершова, М. Л. Оценка недвижимости: учебно-методическое
пособие

КГУ им. Н.А.
Некрасова, 2020

Эбс Лань https://e.lanb
ook.com/book/160113

Л1.4 Гавриш, В. В. Основы организации и управления в
строительстве: учебное пособие

СФУ, 2019 Эбс Лань https://e.lanb
ook.com/book/157697

Л1.5 под ред. к.ф.-м.
наук, д.п.н. С.И.
Макарова

Методы оптимальных решений (Экономико-
математические методы и модели): учебное
пособие

КноРус, 2021 Эбс book.ru https://bo
ok.ru/book/936565

Л1.6 Липсиц, И.В. Экономика: учебник КноРус, 2022 Эбс Кнорус https://bo
ok.ru/book/942438

Л1.7 Бондаренко,
В.В.

Менеджмент. Введение в профессию: учебное
пособие

КноРус, 2021 Эбс book.ru https://bo
ok.ru/book/939053

Л1.8 Одегов Ю.Г.,
под ред.,
Лукашевич
В.В., под ред. и
др

Управление человеческими ресурсами: учебник КноРус, 2020 Эбс Кнорус https://bo
ok.ru/book/932839
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6.1.2 Дополнительная литература (включая периодические издания)
Авторы,

составители
Заглавие Издательство,

год
Электронный адрес

Л2.1 Пестриков, С.
А.

Экономика отрасли и предприятия: учебно-
методическое пособие

ПНИПУ, 2018 Эбс Лань https://e.lanb
ook.com/book/161223

Л2.2 Эскиндаров
М.А., Григорьев
В.В., Гусев
А.А., Зимин
В.С., Иванова
Е.Н.и др., под
ред., Федотова
М.А., под ред.,
Атабиева Н.А.,
Бакулина А.А

Оценка стоимости бизнеса: учебник КноРус, 2020 Эбс book.ru https://bo
ok.ru/book/933947

Л2.3 Моргун, Л. В. Основы строительного дела: учебное пособие РГУПС, 2019 Эбс Лань https://e.lanb
ook.com/book/159398

Л2.4 Иванова, Т. А. Организация производства строительных
материалов и изделий: учебное пособие для
вузов

Лань, 2020 Эбс Лань https://e.lanb
ook.com/book/149302

6.1.3 Методические разработки
Авторы,

составители
Заглавие Издательство,

год
Электронный адрес

Л3.1 Щукина Н.В. ФОС по учебной практике для студентов
направления подготовки 38.03.02 Менеджмент

СФ ВолгГТУ,
2021

https://rpd.sfvstu.ru/att
ach/20/1416/MU-1897
.docx

6.2 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
Э.1 http://government.ru/
Э.2 https://rosstat.gov.ru/
Э.3 https://volgastat.gks.ru/
Э.4 http://pravo.gov.ru/
Э.5 http://www.consultant.ru/

6.3 Перечень программного обеспечения
ПО.1 Google Chrome - браузер
ПО.2 Mozilla Firefox - браузер

6.4 Перечень информационных справочных систем
ИС.1 ЭБС «Лань», https://e.lanbook.com/
ИС.2 ЭБС «Book.ru», https://www.book.ru/

7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ,
ПРАКТИКИ)/ОБОРУДОВАНИЕ

7.1 Аудитория для самостоятельной работы обучающихся (Медиазал) / Учебная мебель, компьютерная техника
с возможностью подключения к сети Интернет и обеспечением доступа в электронную информационно-
образовательную среду университета

8. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ
(МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ)

Собеседование проводится только при наличии отчета по практике. Студент готовит доклад по материалам
учебной практики. Собеседование проводится в форме заслушивания отчета и ответов на вопросы руководителя
учебной практики и членов комиссии
Отчет по практике является основным документом, отражающим выполненную студентом работу во время
практики, полученные организационные и технические знания, умения и навыки.
Оценка практики определяется по итогам защиты отчета и собеседования, при этом проставляются зачеты с
дифференцированными оценками
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